Vurderingskritevrier

Departementet har utarbeidet 8 vurderingskriterier som skal anvendes
ved skikkethetsvurdering:

+ Studenten viser manglende vilje eller evne til omsorg og til a
lede laeringsprosesser for barn og unge i samsvar med mal og
retningslinjer for barnehagens og skolens virksomhet.

-+ Studenten viser manglende vilje eller evne til @ ha oversikt over hva
som foregar i en barnegruppe eller klasse, og ut fra dette skape et
milje som tar hensyn til barn og unges sikkerhet og deres psykiske
og fysiske helse.

+ Studenten unnlater & ta ansvar som rollemodell for barn og unge
i samsvar med mal og retningslinjer for barnehagens og skolens
virksomhet.

+ Studenten viser manglende vilje eller evne til & kommunisere og
samarbeide med barn, unge og voksne.

« Studenten har problemer av en slik art at han/hun fungerer svaert
darlig i forhold til sine omgivelser.

« Studenten viser for liten grad av selvinnsikt i forbindelse med
oppgaver i leererstudiet og kommende yrkesrolle.

+ Studenten viser manglende vilje eller evne til & endre uakseptabel
atferd i samsvar med veiledning.

+ Studenten viser truende eller krenkende atferd i studiesituasjonen
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Er du skikket som laerer?

A utdanne seg til lzerer innebzerer bl.a. at du blir vurdert om du er
skikket til yrket.

Skikkethetsvurdering inngar i en helhetsvurdering av studentenes
faglige, pedagogiske og personlige forutsetninger for & kunne fungere
som barnehagelaerer/lzerer. Denne brosjyren gir deg en kort orientering
om skikkethetsvurdering i lsererutdanningene.

For mer utfyllende informasjon, se: Forskrift om skikkethetsvurdering i
hgyere utdanning.

Skikkethetsvurderingen er todelt:
* Lopende skikkethetsvurdering
«  Seerskilt skikkethetsvurdering

Lopende skikkethetsvurdering

Den Igpende skikkethetsvurderingen foregar gjennom hele studiet.
Dette er begrunnet ut fra hensynet til barn og unge som studentene
er i kontakt med i praksis, og det samfunnsoppdraget som lzereryrket
representerer. Den enkelte students skikkethet skal vurderes lgpende
bade i den teoretiske og praktiske delen av studiet.

Tvilsmelding

En student som utgjer mulig fare for liv, fysisk og psykisk helse,
rettigheter og sikkerhet til barn/unge, eller andre studenten kommer
i kontakt med under studier/fremtidig yrkesutgvelse, er ikke skikket
for yrket. Faglaerere, praksislaerere, veiledere og andre som har med
studenten a gjgre pa studiet (gvrig personale, medstudenter etc.) har et
ansvar for a fglge med, foreta Igpende vurderinger og melde begrunnet
tvil til skikkethetsansvarlig. Andre som er i kontakt med en student kan
ogsa levere inn tvilsmelding.

En tvilsmelding ma inneholde navn pa den det reises tvil om, samt en
beskrivelse av det man opplever som bekymringsfullt.

Tvilsmeldingen ma knyttes til minst ett av vurderingskriteriene i forskrift
om skikkethetsvurdering. En tvilsmelding skal som hovedregel ikke
leveres anonymt, men det kan likevel gjgres i seerskilte tilfeller, for
eksempel dersom det kan veere fare for gjengjeldelse. Den som leverer
inn tvilsmeldingen er ikke part i den videre behandlingen av saken.

Saerskilt skikkethetsvurdering

Den saerskilte skikkethetsvurderingen starter nar det foreligger en
tvilsmelding, og institusjonsansvarlig for skikkethetsvurdering utreder
saken.

Studenten som det er blitt reist tvil om, blir innkalt til et mgte hvor man
setter fokus pa det som er fremkommet i tvilsmeldingen. Studenten vil
fa tilbud om utvidet oppfglging/veiledning dersom dette vurderes som
hensiktsmessig. Dersom utvidet veiledning ikke anses a vaere egnet til
a hjelpe studenten, eller gjennomfgrt utvidet veiledning ikke har fgrt til
den ngdvendige endring og utvikling hos studenten, gar saken videre til
skikkethetsnemda.

Skikkethetsnemda innstiller til styret eller institusjonens klagenemd,
som pa bakgrunn av innstillingen kan fatte vedtak om at en student ikke
er skikket for yrket, og eventuelt vedtak om utestenging som fglge av
dette i inntil 5 ar.

Taushetsplikt
Alle som involveres i behandling av tvilsmeldinger og skikkethetssaker
er underlagt taushetsplikten.



